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PASVALIO LEVENS PAGRINDINES MOKYKLOS
MOKINIU UGDYMO(SI) PAZANGOS IR PASIEKIMU
VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarka (toliau Tvarka) nustato mokykloje
taikoma ir fiksuojamg pazangos ir pasiekimy, elgesio vertinimo ir jsivertinimo tvarka, parengta
vadovaujantis Bendrosiomis programomis ir Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo samprata,
patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2004 m. vasario 25 d. jsakymu Nr.
ISAK-256 (Zin., 2004, Nr. 35-1150), mokyklos susitarimais.

2. Tvarka remiamasi rengiant ir atnaujinant mokyklos vertinimo dokumentus.

3. Tvarkoje aptariami vertinimo ir jsivertinimo tikslai ir uzdaviniai, bendrieji vertinimo
principai ir nuostatos, vertinimas ugdymo procese, jvertinimy fiksavimas, vertinimo informacijos
analiz¢, informavimas, vertinimo proceso dalyviy vaidmuo.

4. Tvarkoje vartojamos sgvokos:

Vertinimas — nuolatinis informacijos apie mokinio mokymosi pazangq ir pasiekimus kaupimo,
interpretavimo ir apibendrinimo procesas.

Ivertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio pasiekimus ir
padarytg pazangq.

Isivertinimas (refleksija) — paties mokinio daromi sprendimai apie daromq pazangq bei
pasiekimus.

Individualiosios pazangos (idiografinis) vertinimas — vertinimo principas, kai lyginami
dabartiniai mokinio pasiekimai su ankstesniais ir stebima daroma pazanga.

Vertinimo kriterijai — i$silavinimo standartus atitinkantys, individualiose mokytojy vertinimo
metodikose numatyti uzduociy atlikimo kriterijai.

Vertinimo informacija — jvairiais biidais is jvairiy Saltiniy surinkta informacija apie mokinio
mokymosi patirtj, jo pasiekimus ir daromg pazangq (Zinias ir supratimq, gebéjimus,nuostatas).

Kontrolinis darbas — ne mazesnés kaip 30 minuciy trukmés savarankiskas, kiirybinis ar kitoks
raStu atlickamas ir jvertinamas darbas, skirtas patikrinti, kaip jvaldyta dalyko programos dalis
(tema, kelios temos, skyrius, logiSkai uzbaigta dalis, savarankiskai iSmokta dalis ir pan.).

Savarankiskas darbas — vienos ar dviejy dalyko pamokos nedidelés apimties esminiy Ziniy
patikrinimas, trunkantis ne ilgiau kaip 25 minutes.

Vertinimo tipai klasifikuojami pagal vertinimo paskirt;:

diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo naudojamasi siekiant iSsiaiskinti mokinio
ypatingus poreikius ar negalias, jo mokymosi pasiekimus ir padarytg pazangg baigus temag ar Kurso
dalj, kad biity galima numatyti tolesnio mokymosi galimybes, suteikti pagalbg jveikiant sunkumus;

apibendrinamasis vertinimas — vertinimas, naudojamas baigus programa, kursg, modulj. Jo
rezultatai formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymo programos pabaigoje;

norminis vertinimas — vertinimas, kuris sudaro galimybes palyginti mokiniy pasiekimus;

kriterinis vertinimas — vertinimas, kurio pagrindas — tam tikri kriterijai (pavyzdziui,
standartai), su kuriais lyginami mokinio pasiekimai.

Vertinimo bidai klasifikuojami pagal vertinimo ir jvertinimo pobudj:



formalusis vertinimas — vertinimas, kai skiriamos tam tikro formato uzduotys, numatomas joms
atlikti reikalingas laikas. Jis taikomas, kai reikia fiksuoti mokinio pasiekimus po vieno ar kito
mokymaosi etapo;

neformalusis vertinimas — vertinimas, kuris vyksta nuolat: stebint, susidarant nuomong,
kalbantis, diskutuojant. Jvertinimas neuzraSomas
arba fiksuojamas mokytojo pasirinkta forma (zenklais, simboliais, individualiomis pastabomis ir
kt.);

kaupiamasis vertinimas — tai informacijos apie mokinio mokymosi pazangg ir pasiekimus
kaupimas.

Il.  VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI
o Vertinimo tikslas — padéti mokiniui mokytis, bresti kaip asmenybei; pateikti
informacija apie mokinio mokymosi patirtj, pasiekimus ir paZanga; nustatyti mokytojo,

mokyklos darbo sékme, priimti pagristus sprendimus.

Vertinimo uzdaviniai:

o padéti mokiniui pazinti save, jsivertinti savo pasiekimy lygmenj, kelti mokymosi
tikslus;

o padéti mokytojui jzvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir
spragas, diferencijuoti ir individualizuoti darba, parinkti ugdymo turinj ir metodus;

o suteikti tévams (globéjams) informacija apie vaiko mokymasi, stiprinti ry$ius tarp
vaiko, tévy (globéjy) ir mokyklos;

o mokyklai nustatyti savo darbo kokybe, planuoti ugdymo turinj ir process, suteikti

pagalba mokiniams.
I11. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

Vertinimo nuostatos:

o vertinimas grindZiamas amziaus tarpsniy, psichologiniais ypatumais, individualiais
mokinio poreikiais, atitinka ugdymo(si) tikslus;

o vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy Zinios,
supratimas, bendrieji ir dalyko gebéjimai, pasiekimai ir pazanga;

o vertinama individuali mokinio pazanga (idiografinis vertinimas) — mokinio dabartiniai
pasiekimai lyginami su ankstesniaisiais. Vengiama lyginti mokiniy ir klasiy pasiekimus
tarpusavyje.

Vertinimo principai:

. pozityvumas ir konstruktyvumas (vertinama tai, kg mokinys jau iSmoko, nurodomos
spragos ir padedama jas iStaisyti);

o atvirumas ir skaidrumas (su mokiniais tariamasi dél vertinimo Kkriterijy, jvertinimo
formy, laiko);

o objektyvumas ir veiksmingumas (siekiama kuo didesnio vertinimo patikimumo,
remiamasi iSsilavinimo standartais);

° informatyvumas (vertinimo informacija aiski, iSsami, savalaiké, nurodoma, ka

mokinys jau iSmoko, kur yra spragos, kaip jas iStaisyti).
IV. VERTINIMO PLANAVIMAS

5. Vertinimas planuojamas kartu su ugdymo procesu.



6. Metodikos grupése aptariamos ir suderinamos dalyko vertinimo metodikos, sudarytos
pagal mokiniy amziaus grupes ar mokymosi pakopas (vertinimo tipai, budai, objektai, (j)vertinimo,
jsivertinimo formos, kriterijai).

7. Dalyko mokytojas, vadovaudamasis dalyko vertinimo metodika ir bendryjy programy
reikalavimais, sudaro ir pateikia individualig vertinimo metodikg teminiame plane, pradiniy klasiy
mokytojas - sudaro ir aptaria metodikos grupéje.

8. Vertinimo kriterijai konkretizuojami formuluojant mokymosi uzdavinius pamokoje.

9. Dalyky mokytojai, planuodami integruotas pamokas, projektus, suderina ir numato bendrus
vertinimo biidus, uzduotis, kriterijus.

10. Mokiniams, kurie mokosi pagal pritaikytas ir individualizuotas programas, pasiruo§imo
pamokai medziagoje numatomas individualus vertinimas.

V. VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

11. Pradinése klasése vertinimas grindZziamas idiografiniu (individualiosios paZangos)
principu. Vertinama zinios, jgiidziai, geb¢jimai ar jy visuma. Dabartiniai mokinio veiklos
pasiekimai lyginami su ankstesniais jo paties pasiekimais. Stebima, ar mokinys daro pazanga,
ieSkoma budy padéti, skatinama savistaba, savo veiklos jsivertinimas. Pasiekti rezultatai jvertinami
lyginant su bendrosiose programose apibréztais kriterijais.

12. 5-10 klasiy mokiniy (5-ty, 9-ty klasiy ir naujai atvykusiy mokiniy po adaptacinio
laikotarpio) pasiekimai vertinami 10 baly sistema. Adaptacinio laikotarpio metu mokiniy zinios,
gebéjimai, jgiidziai nevertinami nepatenkinamais pazymiais.

13. Parengiamosios kiino kultliros grupés mokiniy pasiekimai vertinami individualiai
atsizvelgiant j jy sveikata.

14. Integruotai ugdomy specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy vertinimas
individualizuojamas.

15. Mokytojas su mokiniais susitaria dé¢l namy darby apimties, atlikimo termino, uzduociy
pobiidZio, vertinimo bei fiksavimo. Namy darbai gali biiti trumpalaikiai (juos mokiniai turi atlikti
iki kitos pamokos) ir ilgalaikiai.

16. Mokytojas, taikydamas aktyviuosius mokymo metodus ir racionaliai panaudodamas
pamokos laika, skiria diferencijuotus namy darbus, jtvirtinancius pamokoje jgytas Zinias,
gebéjimus, ugdancius mokiniy kiirybiSkuma ir kritinj mastymg. Mokymosi sunkumy turintiems
mokiniams skiriami namy darbai, jtvirtinantys pamokoje gautas Zinias, Salinantys mokymosi
spragas bei stiprinantys mokymosi motyvacija. Atliktus namy darbus mokytojas tikrina reguliariai
ir sistemingai.

17. Neatlikus namy darby dienyne mokiniui fiksuojama ,,nnd* — ,,neatlikti namy darbai®.

18. Baigus dalyko programos tema, skyriy, kitg uzbaigta programos dalj, raSomas kontrolinis
darbas.

19. Kontroliniai ir kiti atsiskaitomieji darbai vertinami paZymiais vadovaujantis patvirtintais
kriterijais. Pradinése klasése kontroliniai darbai vertinami idiografiniu principu vadovaujantis
metodikos grupés patvirtintais kriterijais.

20. 5-10 klasiy kontroliniy ir kity atsiskaitomyjy darby tvarkaras¢io projekta sudaro
mokytojai, kurj derina su direktoriaus pavaduotoja ugdymui. Kontroliniy darby grafikas uzpildomas
ir elektroniniame dienyne.

21. Kontrolinis darbas iStaisomas per savaitg, atlickama jo analizé ir su rezultatais
supazindinami mokiniai.

22. Mokiniui rekomenduojamas vienas kontrolinis darbas per dieng. Kontroliniams darbams
rekomenduojama skirti darbingiausias savaités dienas ir laika.



23. Mokinys dél ligos ar kitos priezasties neraSes kontrolinio darbo, turi teise mokytojo
nuoziiira atsiskaityti iki kito kontrolinio patikrinimo. Ivertinimas fiksuojamas elektroniniame
dienyne (dienyne) greta ,,n* esanciame langelyje arba atsiskaitymo dieng

24. Mokiniui, neraSiusiam kontrolinio ar atsiskaitomojo darbo ir neatsiskaic¢iusiam iki kito
kontrolinio patikrinimo, elektroniniame dienyne (dienyne) jraSomas nepatenkinamas jvertinimas.

25. Kontroliniy ir kity atsiskaitomyjy darby skaicius per pusmetj priklauso nuo ugdymo
plane dalykui skirty valandy skaiciaus.

26. Rekomenduojama paskuting pusmecio ar mokslo mety pabaigos savait¢ kontroliniy darby
nerasyti.

27. Kontrolinio darbo uzduotys sudaromos remiantis iSsilavinimo standartais, parenkant
jvairaus sunkumo uzduotis, kad kiekvienas mokinys galéty atlikti nors kelias paprastesnes uzduotis
ir gauti teigiamg jvertinimg. Rekomenduojama uZzduotis pateikti taip, kad jose biity nurodytas
kiekvienos uzduoties ar klausimo jvertinimas balais.

28. Mokytojai, raSydami pazymj wuz darba, kurio uzduotys vertinamos taskais,
rekomenduojama vadovautis $ia lentele:

Ivertinimas o
— - — —— Apibiidinimas
Pasiekimy lygis Pazymys Zodziu
Mokinio pasiekimai pilnai atitinka numatomus
mokiniy pasiekimus. Puikiai atsako j visus
10 Puikiai klausimus, teisingai atlieka sudétingas
nestandartines uzduotis.
aukstesnysis Teisingy atsakymy apimtis 91 —100%
Mokinio pasiekimai atitinka numatomus
mokiniy pasiekimus. Gerai moka dalykgq,
lengvai atlieka sudétingas tipines uzduotis.
Teisingy atsakymy apimtis 81-90%
Mokinio pasiekimai atitinka numatomus
mokiniy pasiekimus. Teisingai atlieka vidutinio
sudeétingumo ir sunkesnes uzduotis. Teisingy
atsakymy apimtis 71-80%
Mokinio pasiekimai is dalies atitinka
Pakankamai nu'm'ato‘mus mqkiniq pasi.evkimu_s. Atsg@mqi
pagrindinis 7 gerai tels.mgl, ‘be k'la?dq bet nezssavmus. .T ezsmggz
atlieka vidutinio sunkumo uzduotis. Teisingy
atsakymy apimtis 61-70%
Mokinio pasiekimai is dalies atitinka
numatomus mokiniy pasiekimus. Atsakymai be
6 I$ dalies gerai  esminiy klaidy. Teisingai atlieka lengvas
uzduotis, bet nesuvokia sudétingesniy. Teisingy
atsakymy apimtis 45-60%
Mokinio pasiekimai is dalies atitinka
numatomus mokiniy pasiekimus. Atsakymuose
pasitaiko esminiy klaidy. Suvokia tik
svarbiausius dalyko klausimus, uzduotis atlieka
tik mokytojo padedamas. Teisingy atsakymy
apimtis 35-44%
Mokinio pasiekimai nepakankamai atitinka
slenkstinis 4 Labai silpnai numatomus mokiniy pasiekimus. Sunkiai
suvokia dalyko esme, daro daug klaidy,

9 Labai gerai

8 Gerai

patenkinamas 5 Silpnai



savarankiskai neatlieka lengvy uzduociy.
Teisingy atsakymy apimtis 25 -34%
Mokinio pasiekimai neatitinka
numatomy mokiniy pasiekimy.
Moka tik nedidele kurso dalj,

Blogai, labai daro daug esminiy klaidy,

blogai neturi elementariy jgidziy.
Teisingy atsakymy apimtis:
,3“=17-24%,,,2“ - 9-16% ,
1 —0-8%

nepatenkinamas 3,2,1

29. Pusmecio rezultatas iSvedamas i§ visy mokinio pasiekimy jvertinimy pagal aritmetinj
vidurkij, apvalinant mokinio naudai nuo pvz. 4,5 ~ 5 (jei dalyko pazymiy aritmetinis vidurkis 7,5 —
vedamas 8, jei dalyko pazymiy vidurkis 7,49 — vedamas 7), jei mokinys turi patenkinamus
jvertinimus. Jei mokinys turi nepatenkinamg pusmecio jvertinimg, mokiniui nevedamas metinis
patenkinamas paZymys, jam skiriamas papildomas darbas (pavyzdZziui, I pusmetis - 5, antras
pusmetis - 3, metinis bus - 3). Metinis pazymys taikant apvalinimo taisykle vedamas tik i$
patenkinamy pusmeciy (papildomo darbo/darby) pazymiy.

30. Jei mokinys per visg ugdymo laikotarpj (pvz., pusmetj) be pateisinamos priezasties
nelanké mokyklos ir neatliko tuo laikotarpiu skirty vertinimo uzduociy (pvz., kontroliniy darby ir
kt.), nepademonstravo pasiekimy, numatyty pagrindinio ugdymo bendrosiose programose, mokinio
dalyko pusmecio pasiekimai prilyginami Zemiausiam 10 baly sistemos jvertinimui - 1 (,,labai
blogai®); jei mokinys neatliko visy vertinimo uzduociy dél svarbiy pateisinty priezaséiy (pvz., ligos)
— fiksuojamas jraSas ,,atleista (,,atl.*).

31. Jei bent vienu pusmeciu fiksuotas jvertinimas jrasu ,,nejskaityta“, tuomet dalyko metinis
vertinimas — ,,nejskaityta® (,,nejsk.”)

32. Jei mokinys turi nepatenkinamy pusmecio jvertinimy:

32.1. pasibaigus pusmeciui, dalyko mokytojas parengia uzduotis atsiskaitymui uZ praéjusj
laikotarpj, suplanuoja atsiskaitymy laikg bei trukme, supazindina mokinj, tévus (globéjus). Mokinys
lanko dalyko konsultacijas. Mokiniui, atsiskai¢iusiam visas numatytas uzduotis ir gavusiam
patenkinama jvertinima, dienyne (skiltyje ,,Papildomas darbas*) jraSomas jvertinimas (atitinkamai
prie I ar I pusmecio).

32.2. sprendimg d¢l papildomy darby skyrimo, kélimo j aukStesn¢ klase ar palikimo kartoti
ugdymo programg priima mokytojai Mokytojy tarybos posédyje.

33. Pagrindinio ugdymo programa baigiama mokinio mokymosi pasiekimy patikrinimu.

34. Apibendrinamasis vertinimas yra formalus. Pagal vertinimo tiksla pasirenkamas kriterinio
ar norminio tipo vertinimas, jo rezultatai yra fiksuojami pazymiu ar kita forma (jskaita). Vertinimo
dalyviai i$ anksto susitaria ir priima sprendimus dél vertinimo, rangavimo, Kriterijy ir tvarkos.

35. Apibendrinamojo vertinimo informacija naudojasi:

. mokinys, rinkdamasis tolimesnj mokymasi,

. mokytojas, konsultuojantis mokinj dél jo pasirinkimo ar vertindamas savo pedagoging
veikla;

. kiti suinteresuoti asmenys bei institucijos, vertinancios ugdymo kokybe.

Papildomas mokiniy pastangy vertinimas

o Mokymosi motyvacijos skatinimui gali buti taikomas kaupiamasis arba kreditinis
vertinimas.



. Mokiniai vertinami uz aktyvy darbg pamokoje, namy darby atlikima, uz padaryta
pazangg ir pan.

. Dalyky kaupiamojo ar kreditinio vertinimo sistemg suderina dalyky mokytojai
metodikos grupése.

o ISskirtinai pasizyméjusiems mokiniams (olimpiadose, konferencijose, konkursuose ir
kt.) raSomas auksciausias jvertinimas.

VI. MOKINIU ZINIU, SUPRATIMO, GEBEJIMU, IGUDZIU BEI DAROMOS
PAZANGOS ISIVERTINIMAS.

36. Mokytojai nuolat skatina mokinius jsivertinti savo pazangg ir pasiekimus pamokose.

37. Isivertinimo formas bei periodisSkumg numato dalyko mokytojas, atsizvelgdamas j klasés
pasiekimy lygj, mokiniy poreikius.

38. Isivertinimo biidus mokytojai aptaria Metodikos grupiy susirinkime.

39. Rekomenduojama mokytojams paskuting pusmecio (mokslo mety) pamoka organizuoti
mokymosi pasiekimy ir paZzangos jsivertinimg, su mokytoju aptarti s€kmes ir nesékmes, planuoti
tolesnj mokymasi.

VII. IVERTINIMU FIKSAVIMAS. VERTINIMO INFORMACIJOS IR ASMENINES
MOKINIU PAZANGOS ANALIZE.

40. Pradiniy klasiy mokiniy pasiekimai priskiriami tam tikram lygiui: a — aukstesnysis, pg —
pagrindinis, pt — patenkinamas, sIn - slenkstinis. Pasiekimai aprasomi ir trumpais komentarais.

41. Vertinimo informacija raStu pateikiame mokiniy darbuose, elektroniniame dienyne
(dienyne), ataskaitose, asmens bylose. Informacija apie mokinio pasiekimus kaupiama vertinimo
aplanke. Aplanke darbeliai ruSiuojami ir dedami eilés tvarka, kad moksleivio paZanga bty
fiksuojama chronologiskai.

42. Pusmecio ir mety pabaigoje mokiniy pasiekimai jvertinami lygiais. Jeigu mokinys
nepasieké patenkinamo pasiekimo lygio, dienyne jraSome ,,nepatenkinamas‘ lygis. Biitina aiSkintis,
kokios pedagoginés ar kt. pagalbos mokiniui reikty.

43. 1-4 klasiy mokiniams II pusmecio mokymosi pasiekimy jvertinimas laikomas metiniu.

44. Baigus pradinio ugdymo programa rengiamas pradinio ugdymo programos baigimo
pasiekimy ir pazangos vertinimo aprasas, jis perduodamas mokyklai, kurioje mokinys mokysis
pagal pagrindinio ugdymo programa.

45. Fiksuojant dorinio ugdymo pasiekimus (1-4 klasé), jraSoma padaryta pazanga (p.p.) ar
nepadaryta pazanga (n.p.).

46. Angly kalbos pasiekimai (1-oje klas¢je) vertinami jrasais p.p (padaryta pazanga) arba n.p.
(nepadaryta pazanga).

47. D¢l 5-10 klasiy mokiniy pasiekimy vertinimo paZymiu ar jskaita mokantis dailés,
muzikos, kiino kultiros, pilietiSkumo pagrindy, ekonomikos, technologijy, Zmogaus saugos,
pasirenkamyjy dalyky ir moduliy sprendima priima Mokytojy taryba.

48. 5-10 klasése mokiniy pasiekimai, jgyti mokantis dorinio ugdymo, Zmogaus saugos,
ekonomikos, muzikos, pasirenkamyjy dalyky ir dalyky moduliy vertinami jskaitomis (,,jskaityta®,
,nejskaityta®) dalyky mokiniy pasiekimai paZymiais nevertinami, jvertinimai dienyne zymimi
»iskaityta® arba ,,nejskaityta“.

49. Specialiosios medicininés grupés mokiniy kino kultiros pasiekimai pazymiais
nevertinami, jvertinimai elektroniniame dienyne (dienyne) zymimi ,,jskaityta* arba ,,nejskaityta®.



50. Mokiniui, pagal gydytojo pazyma atleistam nuo kiino kultiiros ir /ar kity dalyky pamoky,
pusmecio ar metiniy pazymiy stulpelyje raSoma ,,atl.

51. 5 klasés mokiniy po adaptacinio laikotarpio bei 6-10 klasiy mokiniy kontroliniai,
savarankiski, projektiniai, kiirybiniai, laboratoriniai ir kt. darbai jvertinami pazymiu, kuris jraSomas
1 dienyna.

52. Mokinio pastangy vertinimui gali buti taikoma kredity sistema, kurig sudaro ir patvirtina
dalyky metodikos grupés. Kreditiniai (kaupiamieji) jvertinimai konvertuojami j pazymius.

53. Mokiniy zinios vertinamos pagal tokig schema:

53.1. mokslo metai besimokantiems pagal pradinio ir pagrindinio ugdymo programa
skirstomi pusmeciais (jeigu Mokyklos taryba nenusprgs kitaip);

53.2. jei dalykui skirta 1 savaitiné valanda, rekomenduojama mokinio Zinias vertinti per
pusmet] ne maziau kaip 3 pazymiais; jei 2 sav. valandos - ne maziau kaip 5 pazymiais; jei 3 sav.
valandos - ne maziau kaip 7 pazymiais; jei 4 sav. valandos - ne maziau kaip 9 pazymiais; jei 5 sav.
valandos - ne maziau kaip 11 pazymiy.

54. Pusmeciy ir metiniai mokiniy pasiekimy jvertinimai fiksuojami rezultaty pazangumo
suvestinése (dalyko pazymio vidurkis lyginamas su atitinkamu ankstesniy mety pusmeciy, metiniais
rezultatais). Klasés mokiniy atskiry dalyky pasiekimai yra geri, jei mokiniai daro pazanga. Jei
pazangos néra, priezastys analizuojamos mokytojy tarybos posédziuose.

55. Rekomenduojama pradiniy klasiy mokytojams pagal galimybes rinkti ir kaupti vertinimo
informacija, reikalingg mokymosi pasiekimy analizei (apraSus, recenzijas, kontroliniy darby
analizes ir pan.).

56. Kiekvieng ménesj klasiy valandéliy metu mokiniai pildo VIP lapus (Vaiko individualios
pazangos lapas), juos aptaria su klasiy vadovais, dalyky mokytojais, tévais/globéjais. Esant reikalui,
organizuojamas mokiniy pasiekimy aptarimas su visais klas¢je déstanciais mokytojais, mokiniais
ir/ar jy tévais.

57. Mokytojai apibendrina informacija apie mokinio, grupés ar klasés pasiekimus bei
padaryta paZanga ir, jei tai reikalinga, koreguoja ugdymo procesa.

58. Metodikos grupiy, metodinés tarybos, Mokytojy tarybos, Mokyklos tarybos, Vaiko
geroves komisijos posédziuose, mokyklos vadovy pasitarimuose, tévy susirinkimuose analizuojami
pasitikrinamyjy kontroliniy darby, testy, pusmeciy ir metiniai rezultatai. Priimami sprendimai dél
ugdymo turinio, mokymo metody ir strategijy, mokymosi uzduociy, Saltiniy tinkamumo, iStekliy
panaudojimo veiksmingumo, ugdymo tiksly realumo.

59. Mokyklos vadovai ir mokytojai remdamiesi vertinimo informacija analizuoja mokiniy
mokyma ir mokymasi, riipinasi, kad gabiems ir turintiems mokymosi sunkumy mokiniams bty
laiku suteikiama reikiama pagalba.

60. Vertinimo informacija naudojama vertinant mokyklos ir mokytojo veikla, koreguojant
ugdymo procesa, rengiant mokyklos ugdymo plana.

VIlIl.  MOKINIU IR TEVU (GLOBEJU, RUPINTOJU) INFORMAVIMAS

61. Mokslo mety pradZioje dalyky mokytojai su mokiniais aptaria bendraja mokiniy
pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarka, dalyko vertinimo metodikg, o kiekvienos pamokos
pradzioje ir konkreCius mokymosi uzdavinius, uzduotis, vertinimo kriterijus, atsiskaitymo laika.
Vertinimo kriterijai skelbiami kabineto informaciniame stende arba specialiame aplanke.

62. Atsakingjant zodziu jvertinimas pateikiamas argumentuotai tos pacios pamokos metu,
atsakinéjant rastu — per savaitg.

63. Klasiy auklétojai mokiniy tévus (globéjus, ripintojus) su vertinimo tvarka supaZindina
susirinkimy metu.



64. Informacija tévams, globé&jams apie mokiniy mokymosi pasiekimus teikiama rastu ir
zodziu. Ja teikia mokyklos vadovai, klasiy auklétojai ir dalyky mokytojai:

64.1. klasés pusmecio, mokslo mety pazangos elektroninése suvestinése;

64.2. individualiy pokalbiy su tévais metu;

64.3. tévy susirinkimy metu (ne reciau kaip vieng kartg per pusmetj);

64.4. tévy dieny metu;

64.5. atliekant kontroliniy darby analize (esant reikalui);

64.6. organizuojant mokiniy kiirybiniy darby parodas;

64.7. specialisty konsultacijy metu.

65. Kilus abejoniy dél pasiekimy jvertinimo objektyvumo:

65.1. mokiniy tévai (globéjai, riipintojai) kreipiasi j mokyklos direktoriy pateikdami
motyvuotg praSyma rastu;

65.2. direktorius praSymag nukreipia pavaduotojui ugdymui. PraSymo nagrin¢jime dalyvauja
klasés vadovas, dalyko mokytojas, mokinys ir tévai (globéjai, riipintojai);

65.3. reikalui esant organizuojama Ziniy patikra, uzduotis ruoSia dalyko metodikos grupé,
iSvados pateikiamos direktoriui ir pareiSkéjui ne véliau kaip per ménesj nuo prasymo pateikimo
datos.




